Ve smyslu § 7 zákona č. 312/2002 Sb., o úřednících územních samosprávných celků 

vyhlašuje starosta obce Val.Polanka

výběrové řízení 

na obsazení pracovnícho místa :

účetní obce 

Pracovní poměr:
  Na dobu neurčitou  se zákonnou zkušební dobou. 

  Nástup možný od 1.1.2010

  dohodou.

Místo výkonu práce:
  Obec Valašská Polanka

Platové podmínky:
  10. platová třída dle zák. č. 262/2006 Sb., NV č. 130/2009 Sb., 

        a NV č.137/2009 Sb., ve znění platných předpisů 

Požadavky pro vznik pracovního 

poměru:
a) Vysokoškolské vzdělání ekonomického směru

b) Občanská bezúhonnost

c) Praxe ve veřejné správě vítána

· Komunikativní schopnosti, řidičský průkaz skupiny B

· Dobrá znalost práce na PC (Word, Excel, Internet) 

· Samostatný a iniciativní přístup k práci 

Nabízíme:
Zajímavou práci, možnost trvalého vzdělávání



Bližší informace:
  Pracovní náplň obsahuje např.:

· Zastupuje v době nepřítomnosti pracovníka vykonávajícího funkci samostatného referenta státní správy a samosprávy v jehož náplni práce je i komplexní vedení matriční agendy

· komplexní vedení účetnictví účetní jednotky, kordinace účtování o stavu, pohybu a rozdílu majetku a závazků, o nákladech a výnosech, o výdajích a příjmech a o výsledku hospodaření včetně sestavování účetní závěrky a vedení účetních knih

· Zajišťuje pokladní služby pro potřeby organizace včetně přijímání 

a vydávání peněz veřejnosti

· Vede evidenci poplatkových agend dle obecně závazných předpisů 

a vybírá podle nich poplatky od občanů a firem

· Vede agendu nájmu obecních bytů, nebytových prostor a dalších nemovitostí, připravuje a eviduje nájemní smlouvy apod.

· Zajišťuje ověřené výstupy prostřednictvím projektu Czech POINT 

včetně provozu Datových schránek a elektronické spisové služby

· Provádí dílčí pracovně právní úkony a personalistické práce podle stanovených postupů a pravidel, například sepisování pracovně právních smluv, vedení personální evidence apod.

· Zajišťuje odbornou  správu archivu obce včetně provádění archivní spisové služby a vyřazování písemností týkající se agendy, kterou má v náplni práce

Uchazeči předloží písemnou přihlášku, která musí obsahovat tyto náležitosti:

a) jméno, příjmení, titul,

b) datum a místo narození,

c) státní příslušnost,

d) místo bydliště,

e) číslo občanského průkazu nebo číslo dokladu povolení k pobytu, jde-li o cizího státního občana,

f) souhlas s využitím osobních údajů pro účely výběrového řízení,

g) kontaktní spojení (telefon, e-mail),

h) datum a podpis.

Přihláškou se rozumí samostatný doklad, nelze jej nahradit údaji uvedenými v životopisu, ve kterém bude uvedeno o jakou pracovní pozici má žadatel zájem.

K písemné přihlášce nutno doložit:

· životopis  zaměřený na údaje o dosavadních zaměstnáních, odborných znalostech a dovednostech

psaný vlastnoručně

· originál výpisu z evidence Rejstříku trestů ne starší než 3 měsíce,

· ověřenou kopii dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání

Přihlášky k výběrovému řízení zasílejte nejpozději do 25.srpna 2009 v obálce označené heslem  „VŘ účetní“ na  adresu:







Obecní úřad Valašská Polanka







756 11 Valašská Polanka čp.270

Vyhlašovatel si vyhrazuje právo nevybrat žádného z  uchazečů a zrušit výběrové řízení.

O výsledku výběrového řízení budou všichni uchazeči písemně vyrozuměni.










Daněk Josef










  starosta v.r.

Pozn.: Poskytnuté doklady a podklady pro výběrové řízení je nutno si osobně vyzvednout do deseti dnů po ukončení výběrového řízení. Po uplynutí této lhůty budou nevyzvednuté doklady a podklady skartovány.

